
FABRIZIO BRUNI 

Dati personali 

 

 
Nazionalità: Italiana 
Data di nascita: 29/12/1967 
Luogo di nascita: Roma 

Istruzione Luglio 1993 - Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) in Economia e 
Commercio c/o l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (votazione 
110/110) con tesi in “analisi e controllo dei costi”. 

Lingue straniere Buona padronanza dell’inglese scritto e orale. 

Esperienze professionali 
 
Ottobre 2015 – oggi: Invitalia – Responsabile Ufficio Controlli di I 
livello della BU Impegni e Credito di Incentivi e Innovazione 
Attività di controllo di I livello sui progetti d’investimento realizzati 
dall’Agenzia a valere sugli strumenti agevolativi Contratto di 
Programma/Sviluppo, PII Industria 2015, DM 6/8/2010, Smart&Start, 
D.Lgs. 185/2000 Tit. 2, al fine di asseverare, presso l’AdG (MiSE), le 
erogazioni effettuate da Invitalia alle aziende agevolate. L’attività è 
propedeutica alla certificazione e conseguente richiesta alla UE, a livello 
nazionale, delle risorse finanziarie utilizzate in regime di 
cofinanziamento. 
 
Marzo 2013 – settembre 2015: Invitalia – Responsabile Ufficio 
Delibere della BU Assunzione Impegni di Incentivi e Innovazione 
Predisposizione delle delibere di ammissione, non ammissione, revoca, 
variazione, ecc. relative agli strumenti agevolativi D.Lgs. 185/2000 
Titt.. 1-2, Brevetti, Brevetti Plus, Smart&Start e Smart&Start Italia, 
Fertilità. Dal febbraio 2015 partecipazione al Comitato Tecnico 
Smart&Start in qualità di Segretario. 
 
Ottobre 2012 – febbraio 2013: Invitalia – Product Manager Legge 
181 e Fondo Crisi 
Assistenza alle funzioni operative aziendali (istruttoria e gestione) per 
tutte le attività connesse agli strumenti agevolativi Legge 181/89 e 
Fondo Crisi. L’attività ha riguardato, in particolare, l’assolvimento degli 
obblighi di rendicontazione e comunicazione periodica al MiSE in merito 
alle attività consuntivate dall’Agenzia; la tenuta dei rapporti con l’area 
Programmazione Comunitaria in merito alle problematiche connesse al 
cofinanziamento delle Legge 181/89; il supporto al MiSE per le verifiche 
istruttorie svolte dalla Corte dei Conti sullo strumento Fondo Crisi. 
 
Ottobre 2011- settembre 2012: Invitalia – Responsabile 
Preistruttoria della Funzione Valutazione di Finanza e Impresa 
Assistenza front-office e back office per le iniziative imprenditoriali a 
valere sugli strumenti agevolativi Legge 181/89, D.Lgs. 185/2000 tit. 
1-2, Contratti di Programma e Contratti di Sviluppo. L’attività ha 
riguardato l’assistenza agli imprenditori in fase di domanda e lo 
svolgimento di un’istruttoria preliminare per le iniziative proposte a 
valere sugli strumenti agevolativi suindicati. 
 
2009 - settembre 2011: Agenzia Nazionale per l’Attrazione degli 
Investimenti e lo Sviluppo d’Impresa SpA – Invitalia – 
Responsabile Business Development della Business Unit Impresa 
Attività di promozione e sviluppo (origination, valutazione preliminare e 
accompagnamento alla presentazione della domanda) di iniziative 
imprenditoriali a valere sugli strumenti agevolativi Legge 181/89, 

 



D.Lgs. 185/2000 tit. 1, Contratti di Programma e Contratti di Sviluppo. 
L’attività prevedeva anche il supporto al MiSE (Tavoli di crisi settoriale 
presso l’Unità di Gestione Vertenze) nella gestione degli Accordi di 
Programma, ai sensi della Legge 80/2005 e 99/2009, finalizzati alla 
riconversione di aree di crisi industriale complessa.  
Partecipazione al team di advisoring per la riqualificazione industriale 
dell’area di crisi di Termini Imerese, sotto la diretta responsabilità 
dell’AD. 
 
2007 - 2008: Agenzia Nazionale per l’Attrazione degli 
Investimenti e lo Sviluppo d’Impresa SpA – Funzione Legge 
181/89 – Responsabile Promozione e supporto PA 
Attività di promozione e valutazione preliminare di progetti a valere sia 
sul regime ordinario della L. 181/89 sia concernenti l’attuazione di 
Accordi di Programma per la riqualificazione e riconversione di aree di 
crisi industriale ai sensi della Legge 80/2005. L’attività prevedeva 
anche il supporto al MiSE (Tavoli di crisi settoriale presso l’Unità di 
Gestione Vertenze) nella gestione degli Accordi di Programma, ai sensi 
della Legge 80/2005, finalizzati alla riconversione di aree di crisi 
industriale complessa.  
Consigliere di Amministrazione presso Marcegaglia Taranto SpA 
(Gruppo Marcegaglia) dal giugno 2006 al maggio 2008. 
 
2002 – 2006: Agenzia Nazionale per l’Attrazione degli 
Investimenti e lo Sviluppo d’Impresa SpA (già Sviluppo Italia SpA) 
– Funzione L 181 
Attività di Istruttoria economico-finanziaria e successiva attuazione 
(con gestione di partecipazioni) di progetti d’investimento a valere sulla 
Legge 181/89.  
Dal 2004 al 2006 Responsabile Istruttoria per le fasi di origination, 
valutazione di ammissibilità e istruttoria economico–finanziaria dei 
progetti d’investimento proposti a valere sulla Legge 181/89. 
 
Ottobre 1998 – 2001: Itainvest SpA - Divisione Corporate Finance - 
Project Analyst.  
Attività di analisi su progetti di M&A (Due diligence aziendale, 
redazione di Information Memorandum, Data Room). Analisi e 
valutazione di fattibilità economico-finanziaria di progetti di natura 
“speciale” (Fondo di Garanzia per PMI, Società Finanziaria Vigilata per 
l’emissione di cambiali finanziarie, costituzione di una società mista per 
attività nel campo dei servizi ambientali, ecc.). 
 
Settembre 1997 – settembre 1998: Itainvest SpA - Area Finanza 
di Progetto – Junior Analyst.  
Attività di supporto nell’analisi per la determinazione del valore 
economico di aziende gestite in regime di partecipazione all’equity 
(metodi tradizionali: Patrimoniale, Reddituale, Misto; metodi del DCF).  
 
Giugno 1996 – luglio 1997: G.EP.I. SpA - Supporto Finanziario alle 
Consociate di Amministrazione e Bilancio  
Attività di supporto alle funzioni operative nello studio di soluzioni 
alternative all’equity destinate alla copertura dei fabbisogni finanziari delle 
aziende del Gruppo anche mediante il ricorso a fondi resi disponibili dalla 
normativa agevolativa nazionale e di provenienza UE. 
Giugno 1995 – Febbraio 1996: Formazione con borsa di studio (patrocinata da 
G.EP.I. Spa e Istituto G. Tagliacarne) in tre moduli (Azienda, Territorio, Istituzioni) con 
stage operativi. Il corso, avvenuto dopo una selezione di numerosi laureati, 
ha avuto una durata di 9 mesi (per 8 ore al giorno) ed è stato 
prevalentemente orientato sugli aspetti economico-finanziari, gestionali, 
organizzativi di un’azienda, integrati da tecniche di ingegneria finanziaria.  

 


